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Los trabajadores, el principal activo de la empresa

MOTIVACIÓN LABORAL
• Plantilla sana
• Empresa saludable

Salud física, mental y emocional

TENDENCIAS DE BENEFICIOS SOCIALES EN LA LOGÍSTICA Y EL TRANSPORTE



BENEFICIOS SOCIALES MÁS VALORADOS

• Seguro de Salud y Dental – Más valorado
• Formación
• Flexibilidad laboral
• Actividades recreativas 
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Las EMPRESAS tienen que hacer la labor de 
GESTIÓN Y PROMOCIÓN de la salud de los 

TRABAJADORES
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CAPITAL HUMANO EN EL SECTOR
DEL TRANSPORTE Y LA LOGÍSTICA

Fidelizar y cuidar



VENTAJAS DEL SEGURO DE SALUD COLECTIVO

• Mejora la competitividad y la productividad de los trabajadores
• Reduce el absentismo laboral (listas de espera, acceso directo a

especialistas, flexibilidad horaria de citas, videoconsultas, etc.)
• Fidelización de los trabajadores (atraer y retener talento)
• Mejora la imagen corporativa
• Reduce la falta de compromiso y el estrés de la plantilla
• Ventajas fiscales (retribución flexible, beneficio social, abierto, etc.)
• Acceso a mejores condiciones técnicas y económicas para los propios

trabajadores y sus familiares
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CÓMO IMPLANTAR 
EL SEGURO DE SALUD COLECTIVO
Planificar – Diseñar – Comunicar

1. Análisis de necesidades – Reunión con el Departamento de Recursos
Humanos o Responsable de Personal

2. Diseño personalizado del Seguro de Salud Colectivo
3. Definición de la Estrategia de Comunicación a los trabajadores
4. Comunicación y resolución de dudas
5. Seguimiento y evaluación del éxito del Seguro de Salud Colectivo
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CÓMO MEDIR EL ÉXITO 
DEL SEGURO DE SALUD COLECTIVO

• Opinión de los trabajadores
• Utilización del seguro de salud – Análisis de la siniestralidad
• Referencias del sector de la logística y el transporte

El trabajador debe ser el centro de la 
ESTRATEGIA DE SALUD de la empresa
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CONCIENCIACIÓN Y ACTUACIÓN
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LLERANDI RIESGOS Y SEGUROS
Correduría de seguros especialista 

en logística y transporte

En LLERANDI…

Llevamos más de 35 años aportando
seguridad a autónomos, pequeñas,
medianas y grandes empresas.

LLERANDI nació en el año 1984 con
una fuerte orientación al sector del
Transporte y la Logística.
Actualmente, gestionamos el
Programa de Seguros de todo tipo de
empresas de los diferentes sectores.
Esta especialización y nuestra
contrastada experiencia nos han
posicionado como una correduría de
seguros líder y de referencia en el
sector.
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